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Vereinsvorstellung

TV Meppen 1912 e. V.

• 1.335 Sportler:innen

• 11 Abteilungen

J-Team „Emsballer Meppen“

• gegründet Mai 2019

• 17 aktive Emsballer:innen

• regelmäßige Aktionen / 
Events für Nicht-Mitglieder & 
Mitglieder
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TV Meppen 1912 e. V.
• 1.335 Sportler:innen
• ca. 14 % Wachstum zum Vorjahr (Gesamtverein)
• Basketballabteilung mit 141 Sportler:innen
• Größtes Wachstum aller Abteilungen zum Vorjahr (+33 %)
• 58 % aller Mitglieder U18

J-Team Emsballer Meppen
Von mir und mit 4 weiteren Personen im Mai 2019 gegründet
nach Corona Zuwachs auf 17 Emsballer:innen
Altersstruktur zwischen 16-26 Jahren
Regelmäßige Aktionen / Events z. B. „Come on Girls let´s play Basketball“

Verhaltensregeln J-Team
- freiheitlich demokratische Grundordnung
- parteipolitisch neutral
- für Menschenrechte und Toleranz im Hinblick auf Religion, Weltanschauung und 
Herkunft
- Verurteilung von jeglicher Form von Gewalt (unabhängig körplicher, seelischer oder 
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sexueller Art)
- tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen und anderen 
diskriminierenden oder menschenverachtenden Verhaltensweisen entschieden 
entgegen
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Herausforderung: Basketball => Kontaktsport; Camps mit Übernachtungen; Anleiten 
durch Übungsleitende
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Regelungen für grenzwertige 
Situationen

• respektvoller Umgang
• „Meinungsbarometer“

• Grenzwahrend / Grenzwertig / Grenzverletzend

• Ausgewogenes Verhältnis von Nähe und Distanz der 
Trainer:innen bzw. Emsballer:innen ggü. den Kindern und 
Jugendlichen

• Achtung der Intimsphäre
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Respektvoller Umgang
Grenzwahrend „Das Verhalten finde ich in Ordnung!“

- Handlungen ankündigen
- Wertschätzen
- klare Regeln vereinbaren
Grenzwertig „Das Verhalten finde ich nicht in Ordnung!“

- gemeinsames Umkleiden
- bevorzugen Einzelner
- ungefragter / unangekündigter Körperkontakt
Grenzverletzend

- anzügliche Bemerkungen
- Grabschen
- geschlechter-diskriminierende Bemerkungen

Nähe und Distanz wahren

Achtung der Intimsphäre

- Graubereiche vermeiden
- Umkleiden und Duschen für Trainer:innen tabu
- 4-Augen-Prinzip
- Körperliche Kontakte
- Übernachtungssituationen

Prävention & öffentliche Kommunikation = Plakate in der Sportstätte von der Sportjugend Nds.

5



4
Partizipationsformen

Beteiligung von Kindern & 

Jugendlichen

3
Ehrenkodex

Beispiele 

TV Meppen 1912 e. V.

J-Team „Emsballer Meppen“

2
Verhaltenskodex

Regelungen für 

grenzwertige Situationen

1
Vereinsvorstellung

TV Meppen 1912 e. V.

J-Team „Emsballer Meppen“

In
h

a
lt

sü
b

e
rs

ic
h

t
In

h
a

lt
sü

b
e

rs
ic

h
t

6



Ehrenkodex

• Selbstverpflichtung + Erw. Führungszeugnis (TV Meppen 1912 
e. V.)

• Ehrenkodex „Deutsche Sportjugend“ (J-Team)
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Erw. Führungszeugnis wird alle 5 Jahre abgefragt
nicht älter als 3 Monate

Bei besonderem Schutzbedarf: z. B. Camps mit Übernachtungen muss ein aktuelles 
erw. Führungszeugnis vorliegen
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Ehrenkodex
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Gehen insbesondere diese Punkte mit neuen Trainer:innen detailliert durch
Es tauchen die Regelungen für grenzwertige Situationen wieder auf

8



4
Partizipationsformen

Beteiligung von Kindern & 

Jugendlichen

3
Ehrenkodex

Beispiele 

TV Meppen 1912 e. V.

J-Team „Emsballer Meppen“

2
Verhaltenskodex

Regelungen für 

grenzwertige Situationen

1
Vereinsvorstellung

TV Meppen 1912 e. V.

J-Team „Emsballer Meppen“

In
h

a
lt

sü
b

e
rs

ic
h

t
In

h
a

lt
sü

b
e

rs
ic

h
t

9



Beteiligung von Kindern / Jugendlichen

• Workshops / Themenabende (J-Team)

• Rookie-Trainer Ausbildung (NBV)

Informieren – Sensibilisieren – Handeln – Verpflichten
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